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社会福祉法人福祉を共に考える会 

２０２１年度（令和３年度）事業報告 
 

１ 法人本部 

① 理事会 

年月日 
出席者数 

決議事項 
理 事 監事  

2021 年 

5 月 12 日 

6 2 2020 年度（令和 2 年度）事業報告並びに計算関係書類及び財産

目録の承認 

2021 年度（令和 3 年度）定時評議員会の日時、場所、議題等 

役員及び評議員候補者の推薦 評議員選任・解任委員の選任 

6 月 9 日 6 2 理事長の選任 

10 月 5 日 6 2 2021 年度補正予算 

中期（2022～2024 年度）事業計画概要 

2022 年 

3 月 18 日 

6 2 経理規程・運営規程・給与規程の改定 

積立金管理規定の制定 

2021 年度（令和 3 年度）第２次補正予算 

2022 年度（令和 4 年度）事業計画及び当初予算  

② 評議員会 

年月日 
出席者数 

決議事項 
評議員 理 事 監事 

2021 年 

6 月 9 日 

6 1 2 2020 年度事業報告の報告と計算関係書類及び財産目録の承認 

任期満了に伴う理事・監事の選任 

③ 評議員選任・解任委員会 

年月日 
出席者数 

決議事項 
委員 理事 

2021 年 5 月 21 日 3 1 評議員の選任 

④ 監事監査 

年月日  内容・意見等 

2021 年 

5 月 7 日 

決算監査 2020 年度（令和 2 年度）事業報告と計算関係書類及び財産目録

の監査 

9 月 10 日 定期監査 2021 年度（令和 3 年度）運営状況及び会計等の中間監査 

⑤ 御殿場市による指導監査 

年月日 
出席者数 

是正・改善事項 
理事長 監事 

2021 年 11 月 9 日 １ ２ なし 

⑥ 役員等研修 

年月日 役員名等  内容 主催 場所 

2021 年 

7 月 12 日 

理事長 静岡県の今年度における障害者福祉の重

点施策（動画配信） 講師：増田吉則氏（静

岡県障害者支援局長） 

静岡県社会福

祉法人経営者

協議会 

つどい

の家 

12 月 20 日 

  

理事長 障害福祉サービス事業所等における自然

災害時の業務継続計画（BCP）作成支援（動

画配信） 

厚生労働省 

障害保健福祉

部障害福祉課 

つどい

の家 

2022 年 

 2 月 1 日 

理事長 ポストコロナにおける法人経営とアクシ

ョンプラン 2025（動画配信） 

静岡県社会福

祉法人経営者

つどい

の家 



 

２ 

 

講師：宮田裕司氏（全国社会福祉法人経営

者協議会制度・政策委員会委員長） 

協議会 

 

２ 障がい福祉サービス等事業 

① 生活介護「つどいの家」 定員２０人  

項 目 内 容 等 

事業内容 A 全体活動（主に午前）：リサイクル処理、染色、畑作業、音楽、押花、貼

り絵、カレンダー作り、しおり作り、封入作業等 

B 個別活動（主に午後）：絵を描く、色を塗る、散歩、音楽等 

C 季節の行事：七夕、餅つき等 

D 買物：月一回ｺﾝﾋﾞﾆｴﾝｽｽﾄｱでの買物（昼食） 

  ～新型コロナウィルス感染症の流行期は、買物を控えた日もあった。 

E 個別外出：１年に１回、利用者と職員が基本的に 1 対 1 希望する場所へ 

G 嘱託医による健康診断：（9/8,2/9）、他 11 月に順次、健康診断（検査）を

実施（フジ虎ノ門整形外科病院） 

G 御殿場市障がい者週間キャンペーン事業での活動内容の展示（ふじざく

ら） 12/3~9 

事業日時 月～金曜日（12/29～1/3 を除く）及び第 2・3・4 土曜日        営

業時間 9:00～17:00 

契約利用者数 18 人                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

１日あたりの平均利用者数 12.4 人  平均障害支援区分 5.0 

障害支援区分 

（2022/3/31 現在） 

区分 3 4 5 6 

0 人 5 人 7 人 6 人 

防災訓練 11/1 苦情解決 なし 

事故報告 合計 ６件 

5/25 体を蹴られた（怪我は無し）：利用者の興奮による行為 

5/28 目に傷：利用者が移動する動きの中で  

7/15 左ひざの挫傷：足がもつれて転倒 

7/21 腕にあざ：急に走り出したので、職員が止めたとき 

11/23 食事中、喉に食物が引っ掛かった 

12/6 頭部に軽い打撲：てんかんの発作による転倒 

現状と課題 

 

改築した建物での利用も１年が経つなか、例えば、食事の時における利用者

の席など人間関係に注意を払い検討・試行しながら形を整えていった。 

利用人数の増に伴い、個々の利用者への支援が弱まることが無いよう次年

度、職員を１名増員することとした。また、情報共有が深まるよう朝の打ち

合わせ及びその内容を室内に掲示することも次年度、進めていく。 

車両の購入 静岡県赤い羽根共同募金会の助成を受け、車椅子のままでも乗降可能な車 

両（４人乗り）を６月に購入 

その他 日中一時支援事業を実施 

食事作りのボランティア２名（週に１回） 

② 共同生活介護「ケアホーム杉名沢」定員１０人 

項 目 内 容 等 

事業内容 Ａ 平日（月～金曜日）の夕方（15:45）から翌日の朝（9:00）までと土・日

曜日（終日）の日常生活支援：食事、入浴、排せつ等生活全般 



 

３ 

 

Ｂ 買物：毎週金曜日等ｺﾝﾋﾞﾆｴﾝｽｽﾄｱでの買物 

～年度後半、市内で新型コロナウィルス感染症の発症があったため買物を控

えた日もあった。 

利用者数 10 人 

１日あたりの平均利用者数 8.0 人 

障害支援区分 

（2022/3/31 現在） 

区分 2 3 4 5 6 

1 人 1 人 2 人 4 人 2 人 

防災訓練 7/6  11/1 

事故報告 合計 3 件  

 4/11 左手中指の裂傷：てんかんの発作によりテーブルに指が当たった 

 5/11 朝、薬を飲まず、日中通う事業所へ持っていった 

 11/19 頭部に軽い打撲：てんかんの発作により壁に殴打 

現状と課題 基本的には少人数での暮らしに利用者は落ち着きと安心感が得られている

と感じた。ただし、他の利用者の声等に過敏な利用者がおり、状況に応じ食

事時間の調整や場所を離すなどして対応した。 

その他 短期入所事業（定員 1 人）及び日中一時支援事業を実施 

③ 共に考える相談支援事業所、共に考える児童相談支援事業所 

項 目 内 容 等 

事業内容及び

年間利用回数 

Ａ 計画相談（サービス利用計画２１件、モニタリング４２件） 

Ｂ 障がい児相談（サービス利用計画４３件、モニタリング８２件） 

Ｃ その他必要な相談支援業務等 

事業日時 月～金曜日（12/29～1/3 を除く） 営業時間 9:00～17:00 

契約利用者数 特定相談：２１人 障がい児相談：４０人 

会議等（外部） 御殿場市・小山町自立支援協議会相談支援部会  

現状と課題 この１年間、新規の成人利用者は無かったが、学校を卒業した児童が、引

き続き特定相談へと移行した。成人・児童の年間契約利用者数は、増減、

それぞれ３名であった。 
 

３ 職員体制          2022 年 3 月 31 日現在             （人） 

事業所名 事業内容 管理者 
サービス管

理責任者等 

生活支援員・世話人・看護師 

常勤 非常勤 

つどいの家 生活介護 １(◇） １(☆） 1(☆）5(◇） 1(☆）7(◇） 

ｹｱﾎｰﾑ杉名沢 共同生活援助 １(◇） １(◇） 5(◇） 1(☆）6(◇） 

共に考える相談支援事業所 １(◇） １(☆）   

職員総数 18 人（常勤 9人、非常勤 9人）   ☆専従   ◇兼務 
 

４ 職員研修           

日程 
人数 

参加 
研修名・内容等 主催 場所 

2021/7/21 

9/1 

8 

7 

虐待防止研修として虐待の芽自己チェックリ

ストを活用し、各職員の反省点、他の職員の

言動で気になることを出し合った 

→ 壁にメッセージボードの掲示 

法人 つどいの家 

6/14～10/20 1 相談支援従事者及びサービス管理責任者基 静岡県 動画配信等 
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礎研修 

9/1 8 

新型コロナウィルス感染防止対策研修～動

画視聴、理化学研究所製作「教えて、新型

コロナウィルス」～同ウィルスの基礎知識、

過去クラスターが発生した事業所の感染例 

法人 つどいの家 

12/7 7 富士山噴火と被害予想、及び対応等 法人 つどいの家 

2022/2/12 1 
「生き直す決意のある人の支援人材研修」～

触法障がい者の支援の経過 

NPO 静岡市

障害者協会 
ｸﾞﾗﾝｼｯﾌﾟ  

 

５ その他 

① 新型コロナウィルス感染症関係 

・2022 年 2 月 11～14 日、利用者 3人が、同感染症に感染し 2月 24日に終息、職員に感

染者はいなかった。 

・感染経路は不明 

・感染後の対策 

 A 利用者、職員に対し体温測定（以前から毎日実施）、簡易キッドによる抗原検査 

（２回）の実施 

 B つどいの家を 2月 12 日から 14 日まで休止し、利用者の体調確認、建物・車両等 

の消毒を実施 

C ケアホーム杉名沢は、感染ゾーン、非感染ゾーン等に区分けし、感染症の拡大を 

防いだ。 

D つどいの家とケアホーム杉名沢の職員を必要期間、兼務ではなく、それぞれ分け 

て勤務した。 

② 地域貢献事業  

・障がいのある人があるがままに暮らす様子を撮影したドキュメンタリー映画「道草」（こ

の町で暮らす）を 2022 年 3月 27 日上映 

・新型コロナウィルス感染症を考慮し、規模を縮小して、つどいの家で開催  

・一般参加者 11 名 

・アンケートより（抜粋） 障がいのある当事者の怒り（自分で抑えられないので）の

すごさ 支援する家族や職員の苦労 当事者の笑顔もあり安心した部分もあった等 

 


